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Define normas para a concessao de bolsas
de estudo em nivel de mestrado e
doutorado e para acompanhamento de
estudantes bolsistas do Programa de Pos-
Graduagdo em Politica Social.

CONSIDERANDO a Portaria da CAPES n° 034, de 30 de maio de 2006;
CONSIDERANDO a Resolugao CEPE/UFES n°® 52, de 15 de setembro de 2023;
CONSIDERANDO a Portaria Normativa da PRPPG/UFES n° 10, de 05 de setembro de
2023;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do PPGPS/UFES;

CONSIDERANDO a Resolugdao do PPGPS/UFES n° 01/2021,

O Colegiado do Programa de Pos-Graduagao em Politica Social da Universidade
Federal do Espirito Santo define normas para a concessao de bolsas em nivel de mestrado
e doutorado e para o acompanhamento de estudantes bolsistas no Programa de Pos-
graduagdo em Politica Social da Universidade Federal do Espirito Santo.

CAPITULO1
Da Concessio da Bolsa

Art. 1° Para concessdo de bolsas de estudos, serdo priorizados estudantes que cumprirem
0s seguintes requisitos:

I.  Discentes e pés-doutorandas(os) sem vinculo empregaticio;
II.  Serao priorizados para concessao de bolsas de estudos discentes e pos-
doutorandas(os) que ingressarem por acdes de internacionalizacdo, agdes

afirmativas e estudantes de baixa renda;

III.  Dedicagdo integral as atividades do Programa de Pos-graduacao;
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Liberacdo das atividades profissionais sem percep¢ao de vencimentos,
quando possuir vinculo empregaticio;

Comprovacdo de desempenho académico satisfatorio, consoante as
normas definidas pelo PPGPS/UFES;

Nao possuirem qualquer relacao de trabalho com a instituicdo promotora
do Programa de P6s-Graduagao;

Ser aprovado (a) no processo seletivo especialmente
instaurado pelo PPGPS/UFES;

Atender as exigéncias das agéncias de fomento a pesquisa fornecedoras
das bolsas.

Pardgrafo Unico. Serdo considerados(as) de baixa renda estudantes com renda familiar
per capita inferior a 2 (dois) salarios minimos.

Art. 2° No caso de ndo preenchimento de todas as quotas de bolsas disponiveis para o
Programa pelos(as) estudantes que cumprirem os requisitos do Artigo 1° desta resolucao,
as bolsas remanescentes poderdo ser pleiteadas por estudantes com vinculo empregaticio
e percepg¢do de vencimentos.

Art. 3° A concessdo das bolsas para estudantes com vinculo empregaticio ou exercicio de
atividade remunerada seguird os critérios de prioridades estabelecidos abaixo, na ordem
em que aparece cada critério:
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Estudantes estrangeiros(as);

Estudantes que ingressaram por meio de politicas de a¢des afirmativas
regulamentadas pela UFES ou pelo PPGPS;

Estudantes de baixa renda, conforme definido no Artigo 1° desta
resolucgao;

Professores(as) e demais profissionais da educagdo basica que atuam na
rede publica municipal, estadual ou federal de ensino com carga horaria
maxima de 25 horas semanais;

Profissionais que atuam em servigos publicos municipais, estaduais ou
federais com carga horaria maxima de 25 horas semanais;

Profissionais que atuam em servigos privados que tenham correlagdo com
sua tematica de trabalho no ambito da pos-graduagdo com carga horaria
maxima de 25 horas semanais;

Profissionais com menor rendimento mensal dentre candidatas (os) a
bolsa;



VIII.  Profissionais que possuem menor carga hordria semanal de trabalho e
maior disponibilidade para se dedicar a Pdés-Graduagdo ou ao Pos-
Doutorado.

Art. 4° O processo de sele¢ao de bolsas ocorrera por meio de edital proprio.

CAPITULO IT
Dos critérios de sele¢iao de Bolsistas
Art. 5° Para a concessao de bolsas, sera observada a ordem de classificagdo dos(os)

candidatas(os), estabelecendo como critérios:

I.  Estudantes que ingressaram por meio de politicas de agdes afirmativas
regulamentadas pela UFES ou pelo PPGPS;

II.  Condi¢ao socioeconOmica;

III.  Disponibilidade integral ou parcial de dedicagdo ao curso;

§ 1° Todas(os) as(os) candidatas(os) deverdo apresentar, no ato da inscricdo, a
documentacao exigida no edital de selecdo de bolsista.

§ 2. Se ocorrer empate na avaliacdo, a Comissdo de Bolsas assumird, para decisdo final,
os critérios abaixo na seguinte ordem:

I.  Candidata do género feminino;
II.  Candidata(o) de maior idade.

§ 3° No caso de alteracdo das condigdes socioecondmicas das(os) candidatas(os),
utilizadas para efeito da concessdo de bolsas, essa deverd ser devidamente comunicada
pela(o) bolsista por meios formais a Comissao de Bolsas do Programa, para reavaliacdo
quanto a permanéncia da concessao da bolsa.

CAPITULO 111
Da duracao da bolsa

Art. 6° A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser
renovada anualmente, até atingir o limite de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado e
48 (quarenta e oito) meses para o doutorado, se atendidas as seguintes condigoes:

I.  Recomendacdo da Comissao de Bolsas e/ou Comité Gestor do PROEX,
sustentada na avaliagdo do desempenho académico do(a) bolsista, bem
como nas suas condi¢des socioecondmicas;

II.  Continuidade das condi¢gdes pessoais do(a) bolsista, que possibilitaram a
concessao anterior.



§ 1° Na apuracdo do limite de duracdo das bolsas, considerar-se-ao também as parcelas
recebidas anteriormente pelo(a) bolsista, advindas de outro programa de bolsas e demais
Agéncias de fomento para o mesmo nivel de curso, assim como o periodo do estagio no
exterior, subsidiado por qualquer outra Agéncia ou organismo nacional ou estrangeiro.

CAPITULO IV
Da suspensio da bolsa

Art. 7° O periodo maximo de suspensao da bolsa, devidamente justificado, serd de até 18
(dezoito) meses e ocorrerdo nos seguintes casos:

I.  Até 06 (seis) meses, em caso de doencga grave, que impeca o(a) bolsista de
participar das atividades do curso;

II.  Até 18 (dezoito) meses, para o(a) bolsista de doutorado que for realizar
estagio técnico ou doutorado sanduiche no exterior, relacionado com seu
plano de curso, apoiado pela CAPES ou por outra Agéncia de fomento.

§ 1° A suspensdo pelos motivos previstos no inciso I deste Artigo ndo sera computada
para efeito de duragdo da bolsa.

§ 2° E vedada a substitui¢do de bolsista durante a suspensdo da bolsa.

CAPITULOV
Da coleta de dados ou estagio no pais e exterior

Art. 8° Nao havera suspensao da bolsa quando:

. O(A) mestrando(a) ou o(a) doutorando(a) se afastar da localidade em que
realiza o curso, para efetuar estigio em instituicdo nacional ou coletar
dados necessarios a elaboragdo de sua dissertagdo ou tese, se a necessidade
da coleta ou estdgio for reconhecida pela Comissdo de Bolsas para o
desenvolvimento do plano de trabalho proposto, por prazo nao superior a
seis meses no caso do mestrado e doze meses no caso do doutorado;

II.  O(A) doutorando(a) que se afastar para realizar estudos referentes a sua
tese, por periodo estabelecido por acordos internacionais assinados pela
CAPES.

§1° Cabera a Comissdo de Bolsas autorizar o(a) bolsista a efetuar coleta de dados ou
estagio no pais ou exterior previsto neste artigo, ou referendar esta autorizagdo, no caso
de atribui¢d@o a outra autoridade prevista no regulamento interno da instituicao.

§2° Cabera ao(a) coordenador(a) do curso de pds-graduagdo acompanhar os(as) bolsistas
que se enquadrarem nesta situacao, com vistas ao cumprimento dos prazos estipulados.



CAPITULO VI
Da revogac¢ao da concessao da bolsa
Art. 9° Sera revogada a concessdo da bolsa, com a consequente restituicdo de todos os

valores de mensalidades e demais beneficios, nos seguintes casos:

I.  Se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, sem a qual a concessao nao
teria ocorrido;

II.  Por outras razdes discriminadas pelas Agéncias de fomento.

Pardgrafo Unico. A ndo conclusdo do curso acarretara a obrigagdo de restituir os valores
despendidos com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, for¢ca maior, circunstancia
alheia a sua vontade ou doenga grave devidamente comprovada. A avaliacdo dessas
situagdes estara condicionada a aprovacdo pela Diretoria Colegiada da Agéncia de
fomento em despacho fundamentado.

CAPITULO VII
Da substituicao da (o) bolsista

Art 10° A qualquer tempo, a Comissdo de Bolsas podera substituir os(as) bolsistas que
tenham:

I.  Concluido ou interrompido o curso;
II.  Desistido ou sido desligados do curso;
III.  Apresentado desempenho académico insuficiente;
Art 11° As substituicdes de bolsistas, entendidas sempre dentro do mesmo curso, sao
automaticas, ndo necessitando de aprovacao da Agéncia de fomento.
Art 12° No processo de substitui¢do, a Comissao de Bolsas devera observar os requisitos

estabelecido nesta resolug¢do para concessao de bolsas.

CAPITULO VIII
Dos critérios para substituicao de bolsista

Art. 13° No processo de substituicdo, a Comissao de Bolsas observard os mesmos
requisitos previstos nestas normas para a concessdo de bolsa, bem como aquelas
estabelecidas em edital proprio.

Art. 14° Considerar-se-a como aluno(a) de desempenho académico insuficiente aquele
que:

I.  Nao cumprir as exigéncias académicas minimas estabelecidas no
regimento interno do programa;



II. Nao tiver seu projeto de qualificagdo da dissertacdo, defendido e
aprovado, no prazo regimental, para os estudantes de mestrado;

III.  Nao tiver seu projeto de qualificagdo da tese, defendido e aprovado, no
prazo regimental para os estudantes de doutorado.

CAPITULO IX
Do estagio no exterior

Art. 15° O(A) bolsista que obtiver apoio de uma Agéncia de fomento para efetuar estagio
no exterior relacionado com seu plano de curso terd sua bolsa no pais assegurada no més
em que retomar suas atividades, podendo ser substituido(a), durante o periodo em que
estiver afastado(a), por outro(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso.

Art. 16° O periodo do estagio serd computado para efeito do célculo da duragdo méaxima
da bolsa.
CAPITULO X
Do cancelamento de Bolsa

Art. 17° A solicitagao de cancelamento de bolsa pelo(a) bolsista, com ou sem a imediata
substitui¢do por outro(a) aluno(a) do mesmo Programa, devera ser comunicado a
Comissao de Bolsas que tomara as providéncias cabiveis.

Pardgrafo Unico. A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo por infringéncia as
disposi¢des desta Resolugao, ficando o(a) bolsista obrigado(a) a ressarcir o investimento
feito indevidamente em seu favor, de acordo com a legislagcdo vigente, sem prejuizo das
demais san¢des administrativas, civeis € penais.

Art. 18° No ambito da IES, a Comissdao de Bolsas podera proceder, a qualquer tempo, a
substituicdo de bolsistas, devendo comunicar o fato a Agéncia de fomento.

CAPITULO XI
Do acompanhamento e renovacio da Bolsa

Art. 19° A renovagdo da bolsa estd condicionada ao desempenho académico suficiente de
acordo com o regimento interno do PPGPS.

CAPITULO XII
Da realizacio de Estigio em Docéncia

Art. 20° O estagio em docéncia ¢ parte integrante da formagao do(a) Pos-graduando(a),
objetivando a formacgado para a docéncia e a qualificacdo do ensino de graduacdo, sendo
obrigatorio para todos(as) os(as) bolsistas, obedecendo os seguintes critérios:

I. A obrigatoriedade do estagio em docéncia € para o doutorado;



II. A duracdo minima do estdgio em docéncia sera de 1 (um) semestre;

III.  O(A) docente de ensino superior que comprovar tais atividades, podera
ser dispensado(a) do Estagio em docéncia, a partir da anuéncia do(a)
orientador(a) e da Comissdo de Bolsas mediante apresentagdo de
documentagao comprobatoria;

IV. As atividades do estdgio em docéncia, realizado pelo(a) Pos-
graduando(a), deverdo ser compativeis com a area de pesquisa do
programa de Pds-graduagdo e com o acompanhamento do(a) professor(a)
orientador(a);

V. A carga hordria méxima do estdgio em docéncia sera de 04 (quatro) horas
semanais;

VI. O estagio em docéncia do PPGPS/UFES ¢ regulamentado em resolugdo
especifica.
CAPITULO XIII
Da Comissao de Bolsas, das suas responsabilidades e atribuicoes

Art. 21° A responsabilidade pela selecdo, acompanhamento de estudantes bolsistas e
renovacao das bolsas serd da Comissao de Bolsas, designada pelo Colegiado do Programa
e composta dos seguintes membros:

I.  O(A) Coordenador(a) ou o(a) Coordenador(a) Adjunto(a) do Programa de
Pos- graduacao;

II. 01 (um) representante do corpo docente de cada linha de pesquisa;

III. 01 (um) representante do corpo discente do mestrado;

IV. 01 (um) representante do corpo discente do doutorado.
§ 1° Representantes do corpo discente deverao ser, preferencialmente, bolsistas e estarem
ha pelo menos 06 (seis) meses integrados as atividades do Programa como estudante
regular;
§ 2° Representantes do corpo docente terdo mandato de 2 (dois) anos com direito a
reconducdo. Os(As) representantes do corpo discente terdo mandato de 1 (um) ano,
podendo ser reconduzido por mais 1 (um) ano.
Art. 22° Serao atribui¢des da Comissao de Bolsas:

I.  Observar e aplicar as normas para concessao e renovagao de bolsas e para

acompanhamento dos(as) bolsistas, estabelecidas pelo Colegiado
Académico do Programa,;



II. Divulgar essas normas para os(as) discentes e manté-los(as)
informados(as) de qualquer comunicacdo por parte das Agéncias de
fomento;

III.  Selecionar os(as) candidatos(as) as bolsas do Programa mediante critérios
de prioridade estipulados pelas normas da UFES, do PPGPS e das
Agéncias de fomento comunicando a Agéncia de fomento, através do
6rgdo competente, os critérios adotados e os dados individuais dos(as)
discentes selecionados(as);

IV.  Deliberar, com base em processo seletivo, sobre as substituigoes de
bolsistas;

V.  Manter atualizado um arquivo sobre o sistema de acompanhamento do
desempenho académico dos(as) bolsistas e do cumprimento das diferentes
fases previstas no estdgio do desenvolvimento do trabalho desses em
relacdo a duragdo das bolsas, para verificagdo pela IES, ou pela Agéncia
de fomento;

VI. Manter um arquivo atualizado, com informacdes administrativas
individuais dos(as) bolsistas, permanentemente disponivel para a Agéncia
de fomento;

VII.  Compor a Comissao de Gestdo do Programa de Exceléncia Académica —
CG/PROEX.
CAPITULO XIV
Da devolucao de Bolsa

Art. 23° A concessao de bolsas e auxilios que desrespeite os requisitos do Manual da
Ageéncia de fomento, implica o cancelamento imediato dessas bolsas e auxilios, bem
como a obrigacao de ressarcimento a Agéncia, pela instituicao, dos recursos utilizados
irregularmente.

CAPITULO XV

Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 24° Os casos ndo previstos na presente resolu¢do serdo analisados pela Comissao de
Bolsas e encaminhados para deliberacgdo pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagao
em Politica Social.

Art. 25° A presente Resolugdo entra em vigor a partir de 12 de fevereiro de 2024.

PROF?. DR®*. ANA TARGINA RODRIGUES FERRAZ
Presidente do Colegiado
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagao em Politica Social/UFES
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