UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Centro de Ciéncias Juridicas e Ecorlémicas
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO - DADM

RESOLUGAO N. 001/2022

ESTABELECE OS PROCEDIMENTOS PARA
OPERACIONALIZACAO E CRITERIOS DE PRIORIDADES DA
PROGRAMAGCAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
AGOES DEAPERFEICOAMENTO

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve:

Art. 1°. A operacionalizagdo da programagéao de afastamento de docente, que se refere a esta
Resolugdo interna do DADM sera realizada por meio de consulta formal a Cémara
Departamental, pela chefia do DADM, sempre na primeira reunido de cada semestre letivo.

§ 1° O prazo maximo para programacgao do afastamento € de dois anos, a partir do semestre
de consulta. Exemplo: no inicio de 2021-1, aqueles que desejarem sair, até o primeiro semestre
2023-1, poderao fazer a solicitagdo para que seu nome conste na programagao.

§ 2° A definicdo do total de docentes a serem afastados sera discutida na cémara
departamental, no momento da consulta, obedecendo-se as limitacbes estabelecidas nas
regulamentacbées da UFES e levando-se em conta a necessidade de manutencao da
capacidade de oferta de disciplinas por parte do DADM. O chefe do Departamento deve
informar aos docentes do Departamento de Administragdo, com antecedéncia minima de 72
horas da reunido da camara departamental que decidira sobre a programacado de
afastamentos, a estimativa de demanda de disciplinas do departamento, para cada periodo da
programagcao a ser definida, com a finalidade de garantir a oferta integral.

§ 3° Os pedidos de afastamento n&o poderao ser incluidos em pauta, no momento da reuniao.
Os professores que tenham interesse em incluir seu nome na programacgao, deveréao fazer, ao
Departamento, obrigatoriamente, por escrito, com um minimo de 3 dias Uteis, antes da data da
reunido.

§ 4° As desisténcias ou eventuais mudangas nas datas, posteriores a aprovagdo da
programacao, daqueles que tenham manifestado interesse, mas tenham impedimento para
afastamento, seréo discutidas caso a caso. Caso nao seja possivel reorganizar e o professor
ndo se afaste conforme programado, este tera direito de participar novamente da
programacao, indicando nova data para afastamento, desde que garantidas as programacgoes
ja autorizadas aos demais professores e respeitados os critérios estabelecidos nos art. 2°, 3°
e 4°. O professor que desistir de seu afastamento para aperfeicoamento devera comunicar
imediatamente a chefia do departamento, devendo a desisténcia ser pautada na préxima
reunidao da Camara Departamental, de modo que outro professor que tenha interesse possa se
manifestar e sair, caso haja condig¢ado de oferta.

§ 5° Os professores que ja estejam usufruindo de afastamento para cursar Doutorado terdo
prioridade, em seus pedidos de prorrogagao.

§ 6 ° Os professores que retornarem do seu afastamento para pds-doutorado deverao
apresentar, ao departamento, comprovante de submissdo de artigo cientifico resultante de
suas pesquisas, a uma revista qualificada, no prazo de até 3 meses, apdés o término do
afastamento.



Art. 2°. Ocorrendo interessados em afastamento para pds-doutorado, em numero superior as
possibilidades do Departamento de Administragao, para o periodo em analise, a prioridade para
a programacgao de afastamentos sera determinada observando-se os seguintes critérios,
aplicados nesta ordem:

I.  Nao tiver se afastado das atividades, na UFES, para realizar doutorado ou p6s-

doutorado;

IIl.  Tiver maior tempo, desde seu ultimo afastamento para realizar doutorado ou poés-
doutorado;

. Tiver maior tempo de admissao na UFES;

V. Houver concluido o doutorado ha mais tempo, base dias.

V.  Obtiver maior pontuacéo total conforme quesitos estabelecidos no Anexo | da Res.
52/2017 - CEPE/ UFES, nos ultimos 24 meses da data da solicitacao de afastamento.

Art. 3°. Ocorrendo interessados em afastamento para doutorado em numero superior as
possibilidades do Departamento de Administragdo para o periodo em analise, a prioridade para
a programacao de afastamentos sera determinada observando-se os seguintes critérios,
aplicados nesta ordem:

I.  Nao tiver se afastado das atividades didaticas na UFES para aperfeicoamento;
Il. Houver concluido o mestrado, ha mais tempo;
Ill.  Tiver maior tempo, desde seu ultimo afastamento para aperfeicoamento;
IV.  Obtiver maior pontuagdo total conforme quesitos estabelecidos no Anexo | da Res.
52/2017 - CEPE/UFES, nos ultimos 24 meses da data da solicitacao de afastamento.

Art. 4°. Ocorrendo interessados em afastamento para licenga capacitacdo, em nimero superior
as possibilidades do Departamento de Administracao, para o periodo em analise, a prioridade
para a programacgao de afastamentos sera determinada observando-se os seguintes critérios,
aplicados nesta ordem:

l. Tiver atingido, ha mais tempo, o direito a licenca;
II.  Nao tiver se afastado das atividades didaticas na UFES, para aperfeicoamento;
lll.  Tiver maior tempo, desde seu ultimo afastamento para aperfeicoamento;
IV.  Obtiver maior pontuagao total conforme quesitos estabelecidos no Anexo | da Res.
52/2017 - CEPE/UFES, nos ultimos 24 meses da data da solicitacao de afastamento;

Art. 5°. Os critérios de prioridade, em cada uma das modalidades de afastamento, conforme Art.
2°, Art. 3° e Art. 4° desta resolugcao, deverao ser aplicados, até que se alcance o limite de
quantitativo de professores afastados para aperfeicoamento, conforme previsto nas Resolugdes
Internas da Universidade, incluindo-se, para efeito do calculo, os afastamentos ja aprovados
anteriormente para o periodo em analise.

§1° Caso o numero de pedidos de afastamento seja superior ao limite definido no caput deste
artigo, o numero de afastamentos autorizados para pods-doutorado, doutorado e licenca
capacitagao devera seguir as seguinte regras e proporgoes:

l. 25% do total de afastamentos reservados para doutorado, considerando, no calculo, os
pedidos ja confirmados para o respectivo semestre e as prioridades definidas no art. 3°
desta resolugéao;

Il. 25% do total de afastamentos reservados para pos-doutorado, considerando, no calculo,
os pedidos ja confirmados para o respectivo semestre e as prioridades definidas no art.
2° desta resolucéo.

lll.  50% do total de afastamentos reservados para licenga capacitagdo, considerando, no
célculo, os pedidos ja confirmados para o respectivo semestre e as prioridades definidas
no art. 4° desta resolugao.

IV. O quantitativo de afastamentos nado solicitados, dentre os 25% reservados para o
doutorado no semestre, serdo acrescentados aos afastamentos reservados para o pos-
doutorado no semestre;

V. Os afastamentos ndo solicitados, dentre os reservados para o pds-doutorado no
semestre, serdo acrescentados aos afastamentos reservados para licenga capacitagcao
no semestre.



§2° As regras e proporgdes descritas no paragrafo primeiro deste artigo ndo tém efeito sobre os
afastamentos ja autorizados para o semestre, eles sdo considerados apenas para efeito dos
calculos das proporgdes a serem aplicadas aos novos pedidos no mesmo semestre.

§3° Se, no mesmo semestre, dois professores pleiteantes a duas vagas de licenga capacitagao
planejarem, previamente e formalmente, junto ao departamento, ministrar duas disciplinas de
30 horas ou dividir a mesma disciplina, computando 30 horas para cada um, as duas vagas
contardo apenas como uma vaga no calculo referente ao paragrafo primeiro deste artigo.

Art. 6°. Excepcionalmente, as programagdes de afastamentos poderdo ser revistas, em
funcdo de alteracbes nas normas institucionais ou ocorréncia de situagbes imprevistas que
possam levar a prejuizos na oferta para os cursos que incorporem disciplinas do DADM, caso
a programacao de afastamentos seja mantida.

§1° As revisbes supracitadas, quando necessarias, deverdo ocorrer, por meio de consulta
formal a Camara Departamental, em reunido a ser realizada no periodo compreendido entre o
término estabelecido em calendario académico para os Colegiados dos Cursos de Graduagao
enviarem aos departamentos a solicitacdo de oferta de disciplinas e o término para os
departamentos responderem aos Colegiados dos Cursos de Graduagao sobre a oferta de
disciplina, a cada semestre letivo.

§ 2° Cabe a chefia do departamento encaminhar a Camara Departamental a indicagao da
necessidade de revisdo, bem como do niumero de docentes que deverao ser retirados da
programagao de afastamento para o semestre.

§ 3° Nos casos de afastamento para licenga capacitagao, a retirada do docente da programacéao
nao podera ocorrer se implicar em perda do direito a licenga, por extrapolamento de prazo em
relagdo ao quinquénio a ser usufruido, conforme normas internas da UFES.

§ 4° Caso nao seja necessaria a suspensdo da programagao de todos os afastamentos
previstos para o semestre, aplicam-se os mesmos critérios de prioridade dos art. 2°, 3°, 4° e 5°
desta resolucdo para decisdo sobre os docentes que terdo a programac¢ao mantida e os que
terdo a programacao suspensa.

§ 5° O(s) docente(s) que, com base nos critérios previstos no paragrafo 4° deste artigo, forem
indicados(as) a suspensao da programagao de afastamento, terdo direito a apelar a Camara
Departamental, desde que dentro da mesma reunido, mediante apresentagdo oral de suas
justificativas para a impossibilidade da suspensao. Estas serdo apreciadas em discussao, caso
a caso, e a Camara Departamental decidira em votagao sobre as programagdes a serem
suspensas.

§ 6° A nova programacgdo de afastamento do(s) docente(s) cuja programacao tenha sido
suspensa devera ser realizada na mesma reunidao da Camara Departamental que definiu a
suspensao e, nestes casos, ta(l)is docente(s) tera(ao) prioridade absoluta sobre os demais que
ja estejam, ou que venham a ser inseridos na programacao de afastamento para os semestres
seguintes.

§ 7° Caso seja necessario rever a programagao de afastamentos em prazo posterior aquele
definido no § 1°, em fungao de situagdes novas e imprevistas, a Chefia do Departamento devera
apresentar a Camara Departamental as justificativas para tal excepcionalidade. A Camara,
entao, decidira sobre a realizagado da revisao solicitada e, em caso favoravel a revisdo, deverao
ser aplicados os mesmos critérios previstos nos paragrafos 2°, 3°, 4°, 5° e 6° deste artigo.

Art. 7° O professor, com programacgado de afastamento aprovada, devera oficializar, com
documentos, a solicitacdo do seu afastamento a Chefia do Departamento de Administracéo,
com antecedéncia minima de 20 dias a data de inicio estabelecido em calendario académico
para os Colegiados dos Cursos de Graduagéo enviarem aos departamentos a solicitagao de
oferta de disciplinas, relativa ao semestre de interesse de seu afastamento. Salvo em situagbes
de excepcionalidade, devidamente justificadas pelo interessado, caso o docente nao oficialize
sua solicitagdo de afastamento, dentro do prazo estabelecido, este devera voltar para o final
da fila de programagéao de afastamentos.



Art. 8°. Os casos omissos serdo decididos pela Camara Departamental mediante provocagao
da Chefia do Departamento.

Art. 9° . Revoga-se a Resolugédo 001/2020 do DADM.

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor no dia 02 de janeiro de 2023.

Vitéria/ES, 21 de dezembro de 2022.
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